STATUT STOWARZYSZENIA EKSPERTOW BEZPIECZENSTWA
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ]

Postawienia ogdine

§1

1. Stowarzyszenie Ekspertow Bezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskiej, zwane dalej
Stowarzyszeniem, ma na celu inicjowanie, podejmowanie i propagowanie dziatan na
rzecz bezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskiej i jej obywateli.

2. Stowarzyszenie tworza byli lub obecni pracownicy, funkcjonariusze lub Zzotnierze
stuzb ochrony bezpieczenstwa i porzadku publicznego lub ochrony panstwa, badz Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosci - jednostek specjalnych Policji
lub Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.

§2

1. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych, posiadajgcym osobowos¢ prawng.

2. Kierujac sie dziataniem na rzecz bezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskiej i jej
obywateli, a takze porzadkiem prawnym Rzeczypospolitej Polskiej, Stowarzyszenie
samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury organizacyjne oraz
uchwala akty wewnetrzne dotyczace jego dziatalnosci.

3. Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej czionkéw; do
prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.

4. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ charytatywna lub gospodarcza zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

5. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

§3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ takze poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej, jezeli nie narusza to obowigzujacych przepiséw prawa lub zobowigzan
wynikajacych z uméw miedzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita Polska jest strona.

3. Siedzibg Stowarzyszenia jest Zielonka k. Warszawy.

§4

Stowarzyszenie postuguje sie wlasng pieczecig z napisem: Stowarzyszenie Ekspertow
Bezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskiej i adresem. Moze uzywaé¢ w nazwie ttumaczen
nazwy w jezykach obcych oraz wyrdzniajacego znaku graficznego (logo).



§5

1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych lub miedzynarodowych stowarzyszen,
organizacji lub zwigzkdéw stowarzyszen dziatajacych w sferze bezpieczenstwa
narodowego, wewnetrznego Ilub miedzynarodowego, jezeli nie narusza to
obowigzujacych przepisow prawa Ilub zobowigzan wynikajacych z umoéw
miedzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita Polska jest strona.

2. Stowarzyszenie moze wspdtpracowaé z krajowymi lub miedzynarodowymi
stowarzyszeniami, organizacjami lub zwigzkami stowarzyszen dziatajacych
w sferze bezpieczefstwa narodowego, wewnetrznego lub miedzynarodowego, jezeli
nie narusza to obowigzujacych przepiséow prawa lub zobowigzan wynikajacych
z umow miedzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita Polska jest strong.

Cele i sposoby ich realizacji

§6

I. Stowarzyszenie inicjuje, podejmuje i propaguje dziatania na rzecz bezpieczenstwa
Rzeczypospolitej Polskiej i jej obywateli poprzez:

1. Wspieranie administracji publicznej, stuzb ochrony bezpieczenstwa i porzadku
publicznego lub ochrony panstwa, badz Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,
w szczegolnosci — jednostek specjalnych Policji lub Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej w zakresie wzmacniania bezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskiej i jej
obywateli;

2. Podejmowanie badan, analiz, prac koncepcyjnych stuzacych bezpieczenstwu, a takze
porzadkowi publicznemu, a w szczegdlnosci:

a) przeciwdziataniu, zapobieganiu, ujawnianiu, zwalczaniu przestepczosci, w tym
przestepstw ekonomicznych, cyberprzestepczosci oraz przestepstw na szkode
intereséw finansowych Rzeczypospolitej Polskiej, a takze Unii Europejskiej;

b) przeciwdziataniu, zapobieganiu, ujawnianiu, zwalczaniu terroryzmu;

c) przeciwdziatania patologiom spotecznym;

d) profilaktyce kryminalnej;

e) aktywizowaniu lokalnych spotecznosci do zapobiegania zagrozeniom i reagowania
w przypadku ich identyfikacji;

f) wzmacnianiu odpornosci infrastruktury krytycznej panstwa;

g) wzmachianiu ochrony informacji niejawnych;

h) wzmacnianiu efektywnosci zarzgdzania kryzysowego.

3. Dziatanie na rzecz rozwoju: nauk o bezpieczenstwie, nauk panstwie i prawie,
kryminalistyki, kryminologii, nauk penalnych, technologii stuzgcych bezpieczenstwu
Rzeczypospolitej Polskiej i jej obywateli;



10.

I1.

1.

Realizowanie dziatan audytorskich, eksperckich, ocennych, doradczych,
konsultacyjnych, analitycznych, szkoleniowych, edukacyjnych w zakresie okreslonym
w pkt 2 i 3 oraz w przedmiocie przeciwdziatania zagrozeniom bezpieczenstwa
miedzynarodowego;

Inspirowanie i organizacja seminariow, sympozjow, konferencji, sesji popularno-
naukowych, dziatalnosci publicystycznej i wydawniczej, konkurséw i turniejéow w
zakresie okreslonym w pkt 2 i 3 oraz w przedmiocie przeciwdziatania zagrozeniom
bezpieczenstwa miedzynarodowego;

Wzmacnianie dziatan stuzacych ochronie praw cziowieka w toku dziatan na rzecz
bezpieczenstwa;

Krzewienie i kultywowanie patriotycznych tradycji oraz postaw propanstwowych, w
szczegdblnosci poprzez organizacje spotkan i wydawanie publikacji;

Realizowanie dziatan na rzecz przekwalifikowania lub aktywizacji zawodowej
pracownikéw, funkcjonariuszy lub zotnierzy stuzb ochrony bezpieczenistwa i porzadku
publicznego lub ochrony panstwa, badz Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej - w
sytuacjach zwigzanych z zakonczeniem ich pracy lub stuzby;

Wzmacnianie poczucia bezpieczeristwa obywateli polskich i cudzoziemcéw;
Wspdtpraca, w zakresie celow i dziatan okreslonych w pkt 1-9, z wifasciwymi
podmiotami, w szczegdlnosci z:

a) przedstawicielami srodowisk opiniotwdrczych, naukowych,

b) organizacjami pozarzadowymi.

c) instytucjami, organami, organizacjami panstwowymi, w tym rzadowymi i
samorzadowymi.

Dziatania Stowarzyszenia, o ktorych mowa w ust. I pkt 1, 6, 8, 9 i 10 lit. c,
realizowane sg poprzez:

Opracowywanie i przedstawienie przez Stowarzyszenie inicjatyw spotecznych,
projektéw, analiz, ekspertyz, opinii;

Propagowanie dziatan Stowarzyszenia wymienionych w pkt 1 za pomocag dostepnych
srodkow przekazu;

Zapraszanie przedstawicieli podmiotow, o ktérych mowa w ust. I pkt 1, 8, 10 lit. c,
do udziatlu w organizowanych przez Stowarzyszenie spotkaniach, sympozjach,
konferencjach;

Udziat Stowarzyszenia, poprzez dziatania wymienione w pkt 1 i 3, w przewidzianych
prawem kontaktach organizacji spotecznych z podmiotami, o ktérych mowa w ust. I
pkt 1, 8, 10 lit. c.

Cztonkostwo

§7

Cztonkiem Stowarzyszenia moze by¢ kazdy obywatel polski lub cudzoziemiec majacy
petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiony praw publicznych, ktéry



2.

popiera cele i dziatalno$¢ Stowarzyszenia oraz ztozyt deklaracje czionkowska, z
zastrzezeniem pkt 2 i 3 oraz § 8-19.

Cztonkostwo nabywa sie w trybie okreslonym w § 13 i 14, z zastrzezeniem § 9 pkt 2.
Jezeli obowigzujace przepisy prawa ograniczaja, z racji miejsca lub rodzaju pracy
badz stuzby, dziatalnos¢ publiczng, cztonek Stowarzyszenia, ktérego te ograniczenia
dotyczg, zobowigzany jest do spetniania wymogow obowigzujacych przepisow prawa
w tym zakresie.

§8
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

a) cztonkdéw zwyczajnych,
b) cztonkdw wspierajacych,
c) cztonkéw honorowych.

§9
Cztonkiem zwyczajnym moze by¢:

a) byty lub obecny pracownik, funkcjonariusz Iub zotnierz stuzb ochrony
bezpieczenstwa i porzadku publicznego lub ochrony panstwa, badz Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosci - jednostek specjalnych Policji lub Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,

b) inna osoba fizyczna, bedaca - w ocenie Zarzadu Stowarzyszenia - ekspertem w
zakresie bezpieczenstwa,

c) dotychczasowy cztonek wspierajacy lub honorowy, bedacy osobg fizyczng, ktory
wykazat sie — w ocenie Zarzgadu Stowarzyszenia - znaczgacg aktywnoscig w pracach
i dziataniach Stowarzyszenia lub na jego rzecz.

Z chwilg rozpoczecia dziatalnosci Stowarzyszenia czionkiem zwyczajnym staje sie
kazdy z zatozycieli Stowarzyszenia; w tym przypadku § 13 nie ma zastosowania.

§ 10

Cztonkowie zwyczajni majg czynne i bierne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia
oraz gtos stanowigcy na Walnym Zebraniu Czionkéw. Mogg korzysta¢ z pomocy
Stowarzyszenia oraz zgtasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia. Cztonek
zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:

a) wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celow i funkcjonowania
Stowarzyszenia,

b) korzystac z lokalu stowarzyszenia,

c) posiadac legitymacje Stowarzyszenia,

d) odwotywac sie od uchwat Zarzadu do Walnego Zebrania Cztonkdw, w terminie 14
dni od daty doreczenia, chyba, ze okolicznosci wymuszajg i usprawiedliwiajg
przedtuzenie terminu odwotania,

e) uczestniczenia we  wszystkich przedsiewzieciach organizowanych przez
Stowarzyszenie.



§ 11

Cztonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktdéra popiera cele
i dziatalno$¢ Stowarzyszenia oraz deklaruje dowolng okreslong przez siebie sktadke.

§12

Cztonkowie wspierajacy moga uczestniczy¢ (w przypadku oséb prawnych - poprzez
przedstawiciela lub przedstawicieli umocowanych do ich reprezentacji) w Walnym
Zebraniu Cztonkéw z gtosem doradczym oraz brac udziat w pracach Stowarzyszenia, nie
majac czynnego i biernego prawa wyborczego.

§ 13

Cztonkéw zwyczajnych lub wspierajacych przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia w drodze
uchwaty, kazdorazowo przy poparciu deklaracji cztonkowskiej kandydata przez dwdch
cztonkdédw wprowadzajacych, bedacych cztonkami zwyczajnymi.

§ 14

1. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, zastuzona - w ocenie Zarzadu
Stowarzyszenia - dla Stowarzyszenia i wspierania jego dziatalnosci w kraju lub za
granica.

2. Cztonkowie honorowi ustanawiani sq uchwatami Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Cztonek honorowy ma prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym w dziatalnosci
statutowej wtadz Stowarzyszenia.

§ 15
Cztonkowie zwyczajni i wspierajgcy majg obowigzek:

a) dbania o rozwoj Stowarzyszenia dla osiggniecia jego celéw,

b) przyczyniania sie swojg postawa i dziataniami do wzrostu i znaczenia
Stowarzyszenia, tworzenia przyjacielskiej atmosfery oraz wzajemnego szacunku
i zaufania,

c) przestrzegania powszechnie obowigzujacych przepisbw prawa oraz postanowien
Statutu Stowarzyszenia, regulaminoéw i uchwat wtadz statutowych,

d) brania udziatu w dziatalnosci i pracach Stowarzyszenia,

e) ptacenia regularnie sktadek cztonkowskich.

§ 16
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje, na podstawie uchwaty Zarzadu, w nastepstwie:
a) ztozenia na rece Zarzadu rezygnacji pisemnej,
b) nieptacenia skfadek cztonkowskich ponad 6 miesigcy,

Cc) nieusprawiedliwionego niebrania udziatu w zebraniach i pracach Stowarzyszenia,
d) zgonu cztonka Stowarzyszenia,



§17

Wykluczenie cztonka Stowarzyszenia moze nastgpi¢ w przypadku:

1.

2.

3.

a) razacego naruszenia Statutu Stowarzyszenia,

b) nierespektowania uchwat Witadz Stowarzyszenia opartych na postanowieniach
Statutu Stowarzyszenia,

c) dziatalnosci razaco sprzecznej z interesami Stowarzyszenia.

§ 18

Decyzje o wykluczeniu cztonka Stowarzyszenia podejmuje Zarzad w formie uchwaty,
z ktérg zapoznaje wykluczonego cztonka.

Wykluczony cztonek Stowarzyszenia moze odwota¢ sie od uchwaty Zarzadu w
przedmiocie jego wykluczenia, w terminie 21 dni od daty zapoznania sie z jej trescig.
Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 2 nalezy ztozy¢ w formie pisemnej Zarzadowi,
ktéry w terminie do 60 dni od jego otrzymania zwotuje Walne Zebranie Czionkéw w
celu jego rozpatrzenia.

§ 19

Odwotanie od uchwaty Zarzadu o wykluczeniu cztonka Stowarzyszenia rozpatruje
Walne Zebranie Cztonkdéw, na wniosek wykluczonego cztonka Stowarzyszenia - w
gtosowaniu tajnym.

Uchwata o wykluczeniu cztonka jest wazna pod warunkiem, ze w Walnym Zebraniu
Cztonkdéw brata udziat co najmniej potowa cztonkdédw zwyczajnych Stowarzyszenia i
zostata podjeta bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

Uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia, o ktérej mowa w ust. 1, jest
ostateczna.

Osoba wykluczona ze Stowarzyszenia zobowigzana jest rozliczy¢ sie i zwrdcic
dokumenty oraz rzeczy bedace wtasnoscig lub nalezace do Stowarzyszenia.

Wiladze stowarzyszenia

§ 20

Witadzami Stowarzyszenia sq:

a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.

Najwyzszaq Witadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Czionkdw; Walne Zebranie
Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
W Walnym Zebraniu Cztonkéw moga uczestniczy¢é z gtosem doradczym cztonkowie



wspierajacy, honorowi, jak i rowniez zaproszeni przedstawiciele resortu spraw
wewnetrznych lub obrony narodowej badz inne osoby zaproszone przez Zarzad.

4. Walne Zebranie Cztonkdw wybiera, na okres 4 lat, Cztonkdéw Zarzadu i Czionkdéw
Komisji Rewizyjnej.

5. Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad, co najmniej raz do roku, powiadamiajac
cztonkdédw Stowarzyszenia o jego terminie, miejscu i propozycjach porzadku obrad, co
najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

6. Wszelkie zawiadomienia pochodzace od Stowarzyszenia lub jego organéw doreczane
sq listownie lub droga elektroniczng, na adres lub adres e-mail wskazany przez
cztonka Stowarzyszenia w deklaracji cztonkowskiej; modyfikacja tego adresu
wymaga zawiadomienia Stowarzyszenia przez czitonka listownie Iub drogg
elektroniczng, na adres lub adres e-mail Stowarzyszenia.

§ 21

1. Walne Zebranie Cztonkdéw podejmuje uchwaty zwykia wiekszoscig gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy liczby cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do
gtosowania.

2. W przypadku braku wymaganego quorum w pierwszym terminie, w ktérym zostato
zwotane Walne Zebranie, Zarzad zwotuje je w drugim terminie i wtedy Walne
Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtoséw niezaleznie od
liczby jego uczestnikéw.

§ 22

1. Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia zwotuje Zarzad.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub 1/2 Cztonkéw Stowarzyszenia.

§ 23
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a) uchwalanie Statutu oraz zmian jego postanowien,

b) rozwigzanie Stowarzyszenia,

c) podejmowanie uchwat w innych sprawach okreslonych w Statucie lub w sprawach,
w ktdérych Statut nie okresla wiasciwosci wtadz Stowarzyszenia,

d) uchwalanie ogdlnych kierunkéw i ogdlnych programéw dziatania Stowarzyszenia,

e) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) dokonywanie wyboréw i odwotywanie Cztonkdéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

g) udzielanie Ilub nieudzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji
Rewizyjnej,

h) zatwierdzanie regulamindw,

i) rozpatrywania odwotan cztonkéw od uchwat Zarzadu,

2. Czlonek Zarzadu Iub Komisji Rewizyjnej moze by¢ odwotany z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracach organu, do ktérego zostat wybrany,
a takze z powodu utraty zaufania, jakim obdarzyto go Walne Zebranie Czionkdw.
Uchwata wymaga uzasadnienia, a na zadanie odwotanego - doreczenia uchwaty



z uzasadnieniem na pismie.

3. Podjecie uchwaty przez Walne Zebranie Cztonkédw w sprawie zmiany Statutu lub
odwotania cztonka Zarzadu, badz cztonka Komisji Rewizyjnej wymaga wiekszosci 2/3
gtosow, przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéow Walnego Zebrania uprawnionych
do gtosowania.

Zarzad

§ 24

Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.

§ 25

1. W skiad Zarzadu wchodzi, z zastrzezeniem ust.2 i 3, 5 lub 6 oséb, w tym: prezes, 2
lub 3 wiceprezeséw, sekretarz oraz skarbnik.

2. W skifad pierwszego Zarzadu Stowarzyszenia wchodzi 5 oséb.

3. Przed uptywem kadencji Zarzadu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow moze
wybra¢, na czas do konca kadencji tegoz Zarzadu, trzeciego wiceprezesa tegoz
Zarzadu, w trybie wyboru cztonka Zarzadu.

4. Zarzad Stowarzyszenia wybierany jest na okres 4 lat.

5. Na pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera, z zastrzezeniem ust.3, ze swego grona
prezesa, wiceprezesa, sekretarza i skarbnika, powierzajac im okreslone zadania.

6. W przypadku zmniejszenia sie sktadu Zarzadu w trakcie kadencji, dokonuje sie
wyboréw uzupetniajacych na niezwiocznie zwotanym Walnym Zebraniu Czionkow.

8§ 26

Do zadan Zarzadu nalezy:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)
i)
j)

przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu, sktadanie
os$wiadczen woli,

zapewnianie realizacji uchwat podjetych przez Walne Zebranie Cztonkow,
konkretyzacja i realizacja ogolnych kierunkdéw i ogdélnych programéw dziatania
uchwalanych przez Walne Zebranie Cztonkow,

realizowanie zadan i celdow wynikajacych ze Statutu,

popularyzowanie zadan i celow Stowarzyszenia,

nawigzywanie wspotpracy z osobami fizycznymi lub prawnymi badz organami lub
instytucjami zainteresowanymi dziatalnoscig lub celami Stowarzyszenia,
zarzadzanie finansami i majatkiem Stowarzyszenia, zawieranie umow i zacigganie
zobowigzan,

zwotywanie Walnych Zebran Cztonkéw i sktadanie na nich sprawozdan
z dziatalnosci,

podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do krajowych lub
miedzynarodowych stowarzyszen, organizacji lub zwigzkoéw stowarzyszen,



k) podejmowanie uchwat o nadaniu i pozbawieniu cztonkostwa honorowego,

I) okreslenie wysokosci sktadek czionkowskich oraz innych obcigzen czionkodw,
zabezpieczenie ich zbierania,

m) prowadzenie ewidencji cztonkow, przyjmowanie i skreslanie ich z ewidencii,

n) zatrudniania i zwalnianie pracownikdéw Stowarzyszenia.

§ 27

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w przedmiocie zaciggania
zobowigzan lub przyjmowania przysporzen, uprawnieni sg: Prezes Zarzadu wraz z innym
cztonkiem Zarzadu - dziatajacy tacznie.

§ 28

1. Zarzad dziata spotecznie i pracuje kolegialnie na odbywanych okresowo
posiedzeniach.

2. Posiedzenia zwotuje Prezes Zarzadu w miare potrzeb i sg one protokotowane.

3. Do waznosci decyzji i uchwat wymagana jest zwykta wiekszos$¢ gtosdéw cztonkow
Zarzadu przy obecnosci potowy skiadu.

4. W przypadku réwnej liczby gloséw podczas gtosowania w Zarzadzie o wyniku
kazdorazowo rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.

§ 29

W okresie miedzy posiedzeniami Prezes Zarzadu koordynuje prace pozostatych cztonkéw
Zarzadu.

§ 30

Zarzad moze powota¢ komisje i zespoty do wykonywania Scisle okreslonych zadan, do
ktérych moze zaprosi¢ ekspertow /doradcéw/. Po wykonaniu okreslonego zadania
komisje /zespoty/ulegajq, rozwigzaniu.

Komisja Rewizyjna

§ 31

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna wybierana jest na okres 4 lat.

3. Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 oséb, ktére na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze
swego grona Przewodniczacego i Zastepce.

4. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mogq by¢ osoby wchodzace w sktad innych wiadz
Stowarzyszenia.

5. W przypadku ustgpienia czionka Komisji Rewizyjnej, dokonuje sie wyboréw
uzupetniajgcych na najblizszym Walnym Zebraniu Czionkdw.

N



§ 32
1. Do zadanh Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu z catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia raz
do roku,

b) badanie pod wzgledem formalnym i merytorycznym przychodéw i wydatkdw,

c) wystepowanie z wnioskami w przedmiocie absolutorium do Zarzadu,

d) sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej na Walnym Zebraniu
Cztonkow,

e) udziat w pracach Zarzadu z gtosem doradczym,

f) przeprowadzenie co najmniej dwa razy do roku kontroli catoksztattu dziatalnosci
Stowarzyszenia,

2. Do waznosci uchwat Komisji Rewizyjnej wymagana jest zwykta wiekszo$¢ gtoséw.

Majatek stowarzyszenia

§ 33

1. Majatek stowarzyszenia powstaje ze sktadek czitonkowskich, darowizn, spadkow,
zapisow, dochodow z wtasnej dziatalnosci, dochodéw z majatku stowarzyszenia oraz
z ofiarnosci publicznej.

2. Stowarzyszenie, z zachowaniem obowigzujacych przepisow, moze przyjmowac
darowizny, spadki i zapisy oraz korzystac z ofiarnosci publicznej.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg, wedtug ogdlnych zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 34

Dochody z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuza wytacznie realizacji
celow statutowych i nie mogg by¢ przeznaczone do podziatu miedzy jego
cztonkow.

§ 35

1. Stowarzyszenie prowadzi rachunkowos$¢ oraz sporzadza sprawozdania finansowe
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Rokiem sprawozdawczym Stowarzyszenia jest rok kalendarzowy.



Likwidacja stowarzyszenia

8§ 36
Rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwatly Walnego Zebrania Cztonkdéw, podjetej
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
Stowarzyszenia uprawnionych do gfosowania.

§ 37

Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia podjeta przez Walne Zebranie Cztonkéw okresla
sposoéb likwidacji, likwidatora oraz cele przeznaczenia majatku.

Komitet Zatozycielski



